
  

Motion nr 4 

ERFARENHETSUTBYTE 

Bakgrund 

Rekrytering är en nyckelfråga för framtidens seriebowling. Det finns idag förmodligen många olika 

initiativ, både kända och okända, i de olika distrikten i syfte att bli flera bowlare, både lyckade och 

mindre lyckade. 

Förslag 

Utvecklingen inom dessa frågor tror vi skulle bli bättre om vi ökade och systematiserade samarbetet 

mellan förbundet och distrikten kring detta 

Vårt förslag är att det inrättas ett forum för systematiskt erfarenhetsutbyte kring rekrytering så att 

alla distrikt kan dra nytta av de goda exempel som säkerligen finns på olika håll i vårt avlånga land. 

Yrkande 

Vi yrkar på att förbundsmötet beslutar att det inrättas ett forum för systematiskt, dokumenterat och 

framåtskridande samarbete kring rekryteringsinsatser med representation av förbundsstyrelsen och 

samtliga distrikt. 

SSA 

Tony Rosenquist ee 

ordförande  


