Aresemtty  STOCKHOLMS BOWLINGFORBUND

Verksamhetsplan 2023-2024

Stockholms Bowlingférbund och dess styrelse har som huvudinriktning for verksamhetsaret
2023-2024 att arbeta med aktiviteter och atgarder som ar kopplade till att 6ka antalet aktiva
bowlare. Var ambition &r att 6ka antalet licenser for att i nasta steg, utveckla verksamheten annu
mera och ha méjlighet att erbjuda attraktiva aktiviteter. Vi kommer ocksa att fokusera pa att
erbjuda bowlingutbildning pa hog niva for att fler bowlare och féreningar fran Stockholm ska ges
mojligheten att na elitniva. Vi avser 6ka takten pa breddutbildningar for vuxna, utbilda fler tranare
for alla nivaer, sa att det finns tranare tillgangligt for alla vara medlemmar. Vi 6kar var satsning
pa rekrytering, utbildning och stéd till vara foreningar for vi vet att detta behévs. Vi vill vara ett
stod for foreningarna i deras arbete lyckas med att fa in flera till sporten bowling! Ungdomar i
fokus. Vi vill satsa pé att na fler ungdomar som under sasongen far mojlighet att prova-pa
bowlingsporten.

1. Administration och information

Genom en bra hantering av information fa upp intresset for Stockholmsbowlingen bland
befintliga och potentiella medlemmar. Vi ska bli &nnu battre med det verktyg som idag finns i
stallet for IdrottOnline. Vi ska bli annu synligare pa Facebook och Instagram och andra mgjliga
forum. Dessutom ska det alltid finnas information tillganglig i vara bowlinghallar via scoringbilder
och annan information.

Aktiviteter:

e ha en aktuell websida som uppdateras, férnyas efter behov

e skicka ut nyhetsbrev till vara féreningar

o alltid lanka ut artiklar, inslag, information fran hemsidan till var Facebooksida

e minst en gang per manad skicka ut en scoringbild till hallarna med information

e uppdatera de mediakontakter som finns

e utvardera de fragor som skots av kansli respektive styrelse

o effektivisera arbetet

o fafler att vilja arbeta fér Stockholmsbowlingen

e varje styrelsemedlem och kommittéansvarig ska forstd och kanna ansvar fér ekonomi
och budget

Mal:

- véara medlemmar ska ha véra informationskanaler som primar kalla nar de stker
information om Stockholmsbowlingen

- viska na ut till flera med information om var verksamhet

- viska ha en battre och tatare dialog med vara bowlare genom olika forum och véara
kommittéer



2. Marknadskommittén

Vi kommer att satsa helt pa vart nya koncept som féljer "Hela-vagen-strategin”, det vill saga att
ta individen oavsett alder fran nojesbowling, via Prova pa-kvallar, nyborjarkurser,
fortsattningskurser, husligor till licens och spel i klubb och liga.

Aktiviteter:

o Vidareutveckla och utdka konceptet rekrytering hela vagen

o Stotta ett gemensamt storre utskick till beslutad malgrupp

¢ Uppmuntra och stddja hallarna att hélla nyborjarkurser och prova-pa

¢ Med den nya hemsidan "borjabowla.se” ska vi engagera och locka nya bowlare till var
organisation och sport

e Bowlingmattan

e Inféra ny grafisk profil for att attrahera befintliga och nya bowlare

Mal:

- Fran nuvarande licensniva 1.760 i maj 2023, till minst 100 ytterligare licenser under
sasongen 23-24

Méatpunkter:

- Antal licenser
- Antal genomférda rekryteringsaktiviteter
- Antalet publicerade aktiviteter pa Bérjabowla.se

3. Parabowling
Aktiviteter under sasongen

e 4-5 |edartraffar for planering av verksamheten

o Distriktsmasterskap, Poolspel och traningstraffar

¢ Utbildning inom omraden som Paragruppen finner intressanta
e Stottning av lokala tavlingar hos vara féreningar

4. Utbildningskommitte’'n

Utbildningskommittén arbetar med att erbjuda utbildning for tranare/instruktérer och kunna
leverera sadana tjanster till klubbar, hallar och bowlare i distriktet. Ett av vara fokusomraden ar
att leda traningen av deltagarna i Team Stockholm. Vi férmedlar ocksa Stockholmsidrottens
utbildningar till klubbar och enskilda via vara informationskanaler. Vi vill ocksa sakerstélla en
vidareutveckling av de tranare som vi har i distriktet. Fler utbildningar pa alla nivaer.

Utbildningskommitténs mal ar att framja utvecklingen av Stockholmsbowlingen till 6kad
konkurrenskraft.



Aktiviteter:

e Vidarerutbildning genom tranarbooster

e Bistd juniorkommittén i utvecklingen av arbetet med Team Stockholm

e Formedla relevanta utbildningar ur Stockholmsidrottens utbud

e Vara behjalplig i var satsning mot rekrytering av ungdomar

e Bista parakommittén i deras arbete med rekrytering och utbildning av tranare

Mal:
- Genomfora tranartraffar
- Stétta med planering och genomférande av Team Stockholm
- Stétta med planering och genomférande av tranarutbildning inom Parakommittén
- Stotta foreningarna i sina kontakter med Stockholmsidrotten
Méatpunkter:

- Antal genomférda Tranarboostar

- Antal aktiva tranare som ar delaktiga i ndgon form av tranaraktiviteter

- Antal aktiva ungdomar som vi natt via var extra satsning pa rekrytering av unga
- Antal deltagare pa vara utbildningar och traffar

5. Juniorkommittén

Aktiviteter:

e Stockholm Junior Challenger Grand Prix Tour
o 6 tavlingar
Juniorleague
o 6-8omgangar
e Junior-DM
o Oka antalet deltagare fran 2022-2023
e Team Stockholm

o | samverkan med UtbK planera och genomféra en kvalitativ utbildning for vara
unga bowlare i distriktet
e Distriktsmatcher ska genomféras

e F& SM-status péa Distriktskampen
e Genomféra Queens&Kings som en populdr avslutningstavling for sésongen

Mal:
- Att GP-touren Okar i antalet deltagare
- Att Juniorleague Okar i antalet lag
- Att Junior-DM har fler deltagare och kompletta finalfalt
- Att genomféra Team Stockholm bredd
- Att genomféra Team Stockholm utveckling med avslutande distriktsmatcher



- Att stotta de foreningar som vill arbeta med rekryteringen

Méatpunkter:

- Antal aktiva i vara aktiviteter ska 6ka med minst 5%

6. Serie- och tavlingskommittén
Vi vill fortsatta erbjuda en attraktiv Stockholmsliga och olika Distriktsmasterskap.
Aktiviteter:

e Stockholmsligan med bade 8-mannalag och 4-mannalag
e Arrangera ett slutspel i de hdgsta divisionerna i STL

e [Egen tidsattning

o Distriktsmasterskap; Individuellt, Mixed, 3-manna

Mal:
- Att behélla Stockholmsligan i nuvarande omfattning
- Att fa in fler deltagare/lag till vara distriktsmasterskap

Méatpunkter:

- Antal aktiva i vara aktiviteter ska 6ka med 10%

7. Ekonomi

Mal:

- i de satsningar som gors ska s& manga medlemmar som mgjligt involveras, fler deltagare
ska ha mojlighet och vilja delta, i alla de aktiviteter i genomfér som kostar pengar

- fortsatt kontroll med support for tavlingar och utbildningar som genomférs



